Dotyczy wnioskéw na okres 2024/2025, ktére mozna sktadac¢ od 1.08.2024 w formie papierowej

OSWIADCZENIE

Aktywnos¢ zawodowa od 01.2023 r. do nadal:
Imie i nazwisko

ZamiesSzKaty(@).......uuuuuuuniiiiiiiiiii e

Aktywnos¢ zawodowa od 01.2023 r. do nadal:
IMig i NAZWISKO.......cvviiiiiiiiiiiici e

ZamieSZKaty(@)......uuuuuueriiiiiiieii e

Aktywnos¢ zawodowa w okresie od:

1.01.2023

................................. (0 [0 JO TP TPPRRPPPITPR
Wttt ettt ettt
(o]0 P PRRTTRPPI [0 [0 J TP PUPPRPRTPRN
Wttt ettt s ettt et e st e et ne et re e naeenreeeneas
O O
Wttt ettt s ettt et e st e et ne et re e naeenreeeneas
O O
Wttt ettt s ettt et e st e et ne et re e naeenreeeneas
(o]0 PP [0 [0 J PP PRPPPPRTPRN
W ottt ettt ettt nneeeneas
(o]0 PP [0 [0 TP PPPPPPRTPRN
W ottt ettt ettt nneeeneas
(o]0 PP [0 [0 TP PPPPPPRTPRN
W ottt ettt ettt nneeeneas
O O
Wttt ettt ettt et ettt et ne et e e nre e e nneeeneas
(o]0 PR [0 [0 J PRI
WVttt ettt ettt et en e en e et e e neesrneanneenraeannas

Aktywnos¢ zawodowa w okresie od:

1.01.2023

................................. (0 [0 TP TPPRTPIPPTPR

Wa ettt ettt ettt nee s

(o]0 PN PTRPI (0 [0 PP PRPPRTTTPR
Wttt ettt etee et e ne e e et nn e te e nn e enaeenne e
OQ..ccciiiiiieeiieeeee O
Wttt ettt etee et e ne e e et nn e te e nn e enaeenne e
OQ..ccciiiiiieeiieeeee O
Wttt ettt etee et e ne e e et nn e te e nn e enaeenne e
(o]0 PP (0 [0 TP PPPPITPTPRN
Wttt ettt ettt ettt ettt e e ne e
(o]0 IR (0 [0 TP PRPPITRTRN
Wttt ettt ettt ettt ettt e e ne e
(o]0 IR (0 [0 TP PRPPITRTRN
Wttt ettt ettt ettt ettt e e ne e
0. O
Wttt et ettt e ettt e e e et e et nn et e e nn e enaeenne e
(o]0 FN TP [0 [0 PP
Wttt ettt ettt e e n et e en e e reeenreennreanraenes

Powyzsze oswiadczenie sktadam majgc swiadomosé, iz na podstawie art. 233 § 1 KK (Dz. U. z 2024 poz. 17
z pozn. zm) za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci.




Ubiegajac sie o Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, specjalny zasitek opiekunczy
na okres swiadczeniowy 2024/2025 nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. wniosek o ustalenie prawa do swiadczen wraz z zatgcznikami;
2. w przypadku dzieci niepetnosprawnych ksero - orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
3. dokumenty potwierdzajgce utrate lub uzyskanie dochodu oraz ich wysokosc¢ za rok 2023:

- Swiadectwo pracy + PIT 11 za 2023 r. (w przypadku oséb ktére utracity zatrudnienie);
- umowa zlecenie + PIT 11 za 2023 r. (w przypadku osob pracujgcych);
- decyzja o utracie prawa do pobierania zasitku lub stypendium z PUP + PIT 11 za 2023 r.;

- wysokos¢ zasitku chorobowego z KRUS + decyzja o zasitku macierzynskim z KRUS za 2023 r.
- nakaz pfatniczy za 2023 r.,

- wysokos¢ zasitku macierzynskiego wyptacanego z ZUS po utracie zatrudnienia

- wysokos¢ stypendium socjalnego za rok 2023

- zaswiadczenie o dochodach za pierwszy peilny miesigc nastepujacy po miesigcu
uzyskania nowego dochodu (zatrudnienie, renta, bezrobocie) — (w przypadku uzyskania
dochodu po 1.01.2024)

4. zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o wysokosci zasitku lub stypendium dla
bezrobotnych potwierdzajgce okres przyznania swiadczenia;

5. zaswiadczenie od komornika potwierdzajgce wysokos¢ wyegzekwowanych w 2023 r.
alimentow, w przypadku prowadzenia egzekucji przez komornika oraz zaswiadczenie lub
oswiadczenie o bezskutecznosci egzekucji Swiadczen alimentacyjnych w okresie ostatnich dwdch
miesiecy;

6. postanowienie, odpis wyroku przyznajgcego alimenty, rozwéd , separacja;

7. dokumenty niezbedne do wniosku do Matopolskiego Urzedu Wojewédzkiego wszystkie
wymienione wyzej oraz:

- aktywnos$¢ zawodowa cztonka rodziny ktory przebywa w Polsce:
a) potwierdzenie ubezpieczenia w KRUS (zaswiadczenie z KRUS)
b) potwierdzenie ubezpieczenie w PUP (decyzja PUP o prawie do zasitku dla bezrobotnych,
stazu itp.,)
C) umowa o prace lub zaswiadczenie od pracodawcy (w przypadku pracy w Polsce)
d) w przypadku nieaktywnosci zawodowej — oSwiadczenie potwierdzajgce ten fakt.

- aktywnos¢é zawodowa cztonka rodziny ktory przebywa za granica:

a) w przypadku oddelegowania lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - aktualny druk Al
poswiadczony przez ZUS;

b) w przypadku zatrudnienia u zagranicznego pracodawcy umowa O prace zawierajgce date
podjecia zatrudnienia wraz z o$wiadczeniem potwierdzajgcym ten fakt oraz jesli jest
nadany: numer ubezpieczenia lub numer podatkowy

c) dziatalno$¢ gospodarcza poza granicami kraju — np. gewerbe anmeldung (najczesciej
Niemcy);



